
 
ค าสั่งโรงเรียนมานิตานุเคราะห์   

ที่  16/2559 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2559-2563) 

------------------------  

 

      ด้วย  โรงเรียนมานิตานุเคราะห์ อ.เมืองฯ จ.สุราษฎร์ธานี  ก าหนดจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2559-2563) ของโรงเรียนมานิตานุเคราะห์ เพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษา ก าหนดทิศทางการ
ปฏิบัติงานให้คณะครู-บุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการจัดการศึกษาได้รับทราบและด าเนินการ
ปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับเป้าหมายการปฏิรูปการศึกษาและใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานของสถานศึกษา โดย
มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียน การส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อคุณภาพผู้เรียน โดยได้รับความอนุเคราะห์จากวิทยากร 2 ท่าน คือ 
    1) นายธนาวุฒิ  รักษ์หนู รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา- 
         สุราษฎร์ธานี เขต 1 (กลุ่มนโยบายและแผน) 
    2) นายสุชาติ  เหล่ากอ รองผู้อ านวยการโรงเรียนวมินทร์วิทยา (ฮัวเหมิง) อดีตผู้อ านวยการ- 
          กลุ่มนโยบายและแผน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

ในการนี้  เพื่อให้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานดังต่อไปนี้  ;     

 

1. คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการ มีหน้าที่ให้ค าปรึกษา ก ากับดูแล แก้ไขปัญหาในการ
ด าเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ ประกอบด้วย ;    
      1.1 นางนัยนา  ร าไพ  ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จดัการ                          ที่ปรึกษา 
        1.2 นางเยาวภา  วงศ์กองแก้ว ผู้อ านวยการ                     ประธานกรรมการ 
      1.3 นางอมรา  ปัตรประกร รองผู้อ านวยการฝา่ยวิชาการ        รองประธานกรรมการ 
      1.4 น.ส.ลัดดาวรรณ พรัดวิเศษ รองผู้อ านวยการฝา่ยบุคลากร       รองประธานกรรมการ 
         1.5 นางหทัยรัตน์  ปิน่โต รองผู้อ านวยการฝา่ยงบประมาณฯ  รองประธานกรรมการ 
         1.6 น.ส.มณีรัตน์  สื่อมโนธรรม หัวหน้างานวิชาการ           กรรมการ/เลขานุการ 

2. คณะกรรมการฝ่ายจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2559-2563) มี 
หน้าที่ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ 
ประกอบด้วย ; 
        2.1 นางเยาวภา  วงศ์กองแก้ว   ผู้อ านวยการ                ประธานกรรมการ 
        2.2 นางอมรา  ปัตรประกร   รองผู้อ านวยการฝา่ยวิชาการ        รองประธานกรรมการ 
          2.3 น.ส.ลัดดาวรรณ  พรัดวเิศษ   รองผู้อ านวยการฝา่ยบุคลากร       รองประธานกรรมการ 
          2.4 นางหทัยรัตน์  ปิน่โต  รองผู้อ านวยการฝา่ยงบประมาณฯ  รองประธานกรรมการ 
         2.5 น.ส.มณีรัตน์  สื่อมโนธรรม หัวหน้างานวิชาการ     กรรมการ 
        2.6 น.ส.ชุลีพรรณ  ภู่ประดษิฐ หัวหน้างานกิจการนักเรียน     กรรมการ 

…/ 2.7 นางเสาวลี ... 
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        2.7 นางเสาวลี  พัฒนรักษ์   หัวหน้างานบุคลากร     กรรมการ 
         2.8 นางเกณิกา  นุ่มนวล หัวหน้างานสัมพันธ์ชุมชน/หัวหน้ากลุ่มสาระศลิปะ  กรรมการ 
         2.9 น.ส.กิ่งกาญจน์  ร าไพ หัวหน้างานธุรการ      กรรมการ 
        2.10 นายกรรชนม์  ปิ่นโต หัวหน้างานงบประมาณและอาคารสถานที่   กรรมการ 
        2.11 นางวรรณวิมล  สุขเมือง หัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย     กรรมการ 
      2.12 นางศรีสมร  ยอดระบ า หัวหน้ากลุ่มสาระคณติศาสตร ์    กรรมการ 
        2.13 น.ส.พัชราภรณ์  ไชยวงศ์ หัวหน้ากลุ่มสาระวิทยาศาสตร ์    กรรมการ 
        2.14 นางอรวรรณ  จันทร์ตรี หัวหน้ากลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   กรรมการ 
        2.15 นางวัลภา  ศรีเจริญ หัวหน้ากลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา   กรรมการ 
        2.16 นายอนุพันธ์  เจริญผล หัวหน้ากลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี   กรรมการ 
        2.17 นางรพีพัฒน์  เพิ่มพารารักษ์  หัวหน้ากลุ่มสาระภาษาอังกฤษ    กรรมการ 
        2.18 น.ส.อรชร  สุวรรณรัตน์ หัวหน้าสายชั้นอนบุาล/งานนิเทศฯ    กรรมการ 
        2.19 นางนิฐาพร  วงค์สุวรรณ์ วิชาการสายชั้นอนบุาล     กรรมการ 
        2.20 น.ส.สุนาริน  จนัทร์สงฆ์   งานประกันคุณภาพ/วิชาการสายชั้น ป.5 กรรมการ/เลขานุการ 
         2.21 น.ส.สุพจนีย์  คงไกร   งานธุรการ       ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

     ให้คณะกรรมการที่มีรายชื่อข้างต้นเข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2559-2563) ในวันที่ 2-3 กุมภาพันธ์ 2559 เวลา 09.00-16.30 น. ณ ห้อง-
ประชุมมานิดา ชั้น 2 อาคารมานิดา การพิศิษฎ์  เอกสารที่ผู้เข้าร่วมการอบรมต้องเตรียมมีดังนี้ 
     1. คู่มือการประกันคุณภาพ 
    2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระที่รับผิดชอบ 
    3. โครงการ/งาน/กิจกรรม ในปีที่ผ่านมา 
    4. ให้เตรียมปัญหาและอุปสรรคในรอบปีที่ผ่านมาเพื่อเตรียมน าเข้าสู่แผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาในการปรับปรุงพัฒนาและหาแนวทางแก้ไข  
 

  ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งร่วมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาเพื่อก าหนดแนวทางในการ
ด าเนินการให้บรรลุผลตามเจตนารมณ์จนกว่าจะแล้วเสรจ็ และอาจแต่งตั้งคณะท างานเพิ่มเติมตามความเหมาะสมได้ 
 

  ทั้งนี้    ตั้งแต่วนัที่    1    เดือน    กุมภาพันธ์    พ.ศ. 2559 
 

   สั่ง  ณ  วันที่    1   เดือน     กุมภาพันธ์     พ.ศ. 2559 
                                
                (นางเยาวภา  วงศ์กองแก้ว) 
                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนมานิตานุเคราะห ์
 
 


